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GEMEINDEENTWICKLUNG
• Russikon ist und bleibt eine attraktive Wohngemeinde im Zürcher 

Oberland.

• Das Dorfzentrum Russikon ist attraktiv gestaltet.

• Die Gemeinde wächst massvoll.

• Werterhaltung der Infrastruktur ist sichergestellt.

• Identifikation mit Russikon ist sichtbar und wird erhöht.



GEWERBE, DIENSTLEISTUN -
GEN UND ARBEITSPLÄTZE
• Kontakte zum ortsansässigen Gewerbe und zur Industrie werden 

gepflegt, ihre Bedürfnisse sind bekannt.

• Örtliches Gewerbe und neue Betriebe werden beraten und  
begleitet.



BEHÖRDEN, VERWALTUNG,  
 INFORMATION
• Die Leistungen der Gemeindeverwaltung sind kunden freundlich, 

wirtschaftlich und effizient.

• Die Verwaltung als attraktive Arbeitgeberin ist modern und hält 
mit der technischen Entwicklung schritt.

• Kommunikation ist offen und transparent.

• Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden und Institutionen  
wird gelebt.

• Der Webauftritt ist optimiert und aktuell.

• Rechtliche Grundlagen sind aktuell.

• Struktur Leitbild überarbeiten.

• Risikomanagement ist etabliert und wird gelebt.



FINANZEN
• Haushalt ist mittelfristig ausgeglichen.

• Der Steuerfuss bleibt stabil.



LIEGENSCHAFTEN
• Die gemeindeeigenen Liegenschaften sind gut erhalten und  

richten sich nach einem realistischen Bedarf.

• Dorfzentrum – Verwendung Gemeindegrundstück ist geklärt. 

• Sanierung/Neubau FC-Haus ist geklärt.

• Verwendungszweck der Liegenschaften im Finanzvermögen ist 
überprüft und geklärt. Laufend werden Neuakquisitionen geprüft 
und allenfalls realisiert.

• Der Raumbedarf der Schule ist sichergestellt.

• Asylunterkunft ist gesichert.

• Schulhaus Madetswil zukünftige Nutzung ist geklärt.

• Liegenschaft Dorfstrasse 16/18 (Fadezeinli) ist saniert.



SICHERHEIT
• Die Sicherheit bleibt hoch und auf allfällige Entwicklungen wird 

zeitnah reagiert. 

• Zusammenarbeit der Gemeinden ist etabliert und wird gepflegt.

• Feuerwehr funktioniert gut und ist personell gut aufgestellt. 

• Die Vertretung der Interessen von Russikon gegenüber der Kapo 
und der Kommunalpolizei sind sichergestellt. 

• Die Gemeinde ist auf ausserordentliche Lagen vorbereitet.



GESUNDHEIT
• Gesundheitsversorgung ist sichergestellt. Zusammenarbeit  

mit den Akteuren ist verstärkt und gepflegt.

• Angebote im Bereich Gesundheit und Alter sind entlang des 
Bedarfes und der Bedürfnisse weiterentwickelt.

• Die Gesundheitskosten sind überwacht und die Möglichkeiten 
für Steuerung sind bekannt und werden genutzt.

• Die Entsorgung ist sichergestellt.

• Die Wasserversorgung im ganzen Gemeindegebiet ist gesichert.



SOZIALES
• Internes Kontrollsystem (IKS) ist implementiert.

• Interne Richtlinie für wirtschaftliche Hilfe ist überarbeitet.

• Bewegung und Gesundheit sind gefördert.

• Integration wird gelebt.



JUGEND
• Die Jugendlichen haben die Möglichkeit, ihre Freizeit in Russikon 

zu verbringen und es werden bedürfnisgerechte Strukturen für die 
Jugend angeboten.

• Der Austausch zwischen Russiker Vereinen und der Gemeinde 
wird gefördert.

• Zukunft der Jungbürgerfeier ist geklärt. 

• Engagement für Jugendliche auf politischer Ebene ist gefestigt.



BILDUNG
• Qualität der Schule ist hoch. Die Schule als attraktive Arbeit- 

ge berin: Die Schule Russikon überzeugt als Arbeitgeberin. Sie 
geht achtsam mit der Ressource «Mitarbeitende» um und fördert 
 deren persönliche Entwicklung und Gesundheit.

• Die Schule als Kooperationspartnerin: Die Schule Russikon ge-
staltet und fördert die Zusammenarbeit mit allen involvierten 
Stellen und Personen aktiv. Die Digitalisierung unterstützt den 
Austausch, die Informationsbeschaffung und das Erbringen von 
Dienstleistungen.

• Die Anforderungen und der Bedarf an den Schulraum sind laufend 
überprüft.

• Die Schule als Lebenswelt: Die Angebote der Tagesstrukturen 
 entsprechen dem Bedarf der Familien in Russikon und orientieren 
sich an den Interessen der Kinder. Ein gemeinsames pädagogi-
sches Dach verbindet die Schule und die Betreuung und bildet 
die Grundlage für die Weiterentwicklung der Tagesstrukturen.

• Die Schule als sicherer Ort: Die Schule Russikon überzeugt als 
 Organisation, welche die Sicherheit aller Schulbeteiligten und  
die Prävention in gemeinsamer Verantwortung wahrnimmt.

• Die Schule als nachhaltige Organisation: Die Schule Russikon ist 
der Nachhaltigkeit verpflichtet. Sie gewährleistet überzeugende 
 berufliche Anschlusslösungen und achtet die ökologischen und 
 finanziellen Ressourcen.



FREIZEIT, KULTUR
UND SPORT
• Das Dorf- und Vereinsleben ist attraktiv.

• Kulturprojekte werden punktuell unterstützt.



• Die Bedürfnisse von Russikon für den öffentlichen Verkehr 
werden eingebracht.

• Die Gemeindestrassen sind bedarfsgerecht, unterhaltsarm und 
sicherheitskonform gestaltet.

• Tempo-30-Zonen sind realisiert.

VERKEHR



UMWELT/
LANDWIRTSCHAFT
• Sauberkeit ist hoch. 

• Die Naturschutzgebiete sind gepflegt.

• Landschaft und Lebensraum für Tiere ist aufgewertet.

• Der Kontakt mit der Landwirtschaft wird gepflegt.

• Wegnetz ist in gutem Zustand.

• Gewässerrevitalisierungen sind, wo sinnvoll, umgesetzt.  
Der Hoch wasserschutz ist sichergestellt.

• Besitz von abwassertechnischen Anlagen ist bereinigt. 



ENERGIE
• Russikon ist Energiestadt.

• Erneuerbare Energien werden genutzt.

• Energieverbrauch in öffentlichen Gebäuden und Anlagen ist  
optimiert.

• Energiestrategie 2050: Massnahmen für die Gemeinde sind  
abgeleitet. 
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